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                                                                                                      Rotary
Rotary er en verdensomspennende organisasjon som forener ledere fra næringsliv, 
frie yrker og offentlig virksomhet som ønsker å fremme velferd, høye etiske 
normer i alle yrker og som vil bidra til å bygge samhold og fred i verden.

Rotary’s formål er å fremme og styrke viljen til å gagne andre som grunnlag for 
all virksomhet.

Rotaryklubber finnes i dag i mer enn 200 land og geografiske områder, fordelt på 
nesten 33.000 klubber med til sammen over 1.2 millioner medlemmer

Rotarys lovgivende forsamling er lovrådet (Council on Legislation). Lovrådet trer 
sammen hvert tredje år for å behandle innkomne forslag til endringer i lover og 
vedtekter og forslag til policy- eller prosedyreendringer som ikke krever formelle 
lovendringer.  

Et viktig trinn i Rotary’s historie var opprettelsen av Rotaryfondet (The Rotary 
Foundation) i 1917. Rotaryfondet har vokst med årene til å bli et kraftig 
virkemiddel i Rotary’s arbeid og er i dag et av verdens største privatfinansierte 
stipendie-program og driver dessuten en omfattende humanitær virksomhet. 
De fleste rotarystipendene er gitt av Rotaryfondet.

Rotary kom til Norden og Norge med Kristiania Rotary Klubb i 1922. Ved byens 
navneskifte skiftet naturlig nok klubben navn til Oslo Rotaryklubb som etter 
charterdato 1. juni også er den eldste rotaryklubben i Skandinavia.

Sotra Rotary Klubb ble stiftet 25. februar 1985. Klubbens medlemmer rekrutteres 
fra kommunene Fjell, Sund og Øygarden.

Denne bok er ikke ment som et komplett historisk tilbakeblikk for Sotra Rotary, men 
forteller likevel en del om klubbens virksomhet i 30 år.


